Absolventi UNI 2017



Cile

e Analyza spokojenosti absolventU se ziskanymi a dosazenymi
kompetencemi (znalosti/dovednosti) v ramci studovanych programu :

(a) Obsahova analyza nabizenych studijnich programu

(b) Strojové uceni/machine learnig (ML)- vytvoreni softwarového
programu, umoznujici hloubkovou detekci garantovanych kompetenci
v studijnich programech, jenz bude vyuzitelny opakované

(c) Vytvoreni dotazniku (evaluace obecnych znalosti/dovednosti +
evaluace specifickych znalosti/dovednosti — podle programu FF a FAV)

(d) Focus interview (Fl) cilené na zaméstnavatele



Metody

e Kvalitativni cast:

(1) FI, cilem je zkoumat postoje, nazory a minéni zameéstnavatell (HR —
personalni reditelé)

e Kvantitativni cast:

(2) Tvorba dotazniku
(a) na zakladé srovnani intuitivniho kddovani studenty
(b) porovnat s vysledky strojového ¢teni (ML)



Koncept celého cyklu: navrzeno KSS

(P = profil absolventa programu, Q = popisy predmét(i, U = co studenty (na)uc¢ime, A = absolvent, B =
business tj. zaméstnavatel)




Dosavadni vysledky

e Kvantitativni cast:

(a) Nachystany obecny dotaznik pro celou UNI

(b) Nachystany specificky dotaznik pro FF a FAV

(c) Sbér a analyza SZZ — ¢erven/zafi (obecny dotaznik)
¢erven/ zafri FF (specificky dotaznik)

zari FAV (specificky dotaznik)



Dotaznik:

(1) Osloveni

(2) Otazky:
(a) Identifikacni otazky
(b) Studium o sobé
(c) Vyucuijici
(d) SpoluZaci internacionalizace



Osloveni:

Vazeny absolvente, vaZzena absolventko,

radi bychom Vas poZadali o vyplnéni kratkého dotazniku v délce cca 10 minut. VaSe zpétna vazba je pro nas dalezita. Vyplnénim
webového dotazniku pomahate univerzité zlepSovat vnitfni podminky studia a flexibilnéji reagovat na vnéjsi spolecenské potreby.

Vyplnéni je jednoduché. Na Skdle 0 az 10 budete hodnotit, do jaké miry pro Vas plati nabidnuté vyroky. Vyplnény formuldf mizete
odeslat az po zodpovézeni vsech otazek. VSechny otazky jsou povinné, u kazdé vsak muzete zvolit moznost, Ze neumite odpovédét.

Odkaz na dotaznik je zde:

https://g00.gl/forms/JAjNOsC93pBydNY33

Prosime Vas o vyplnéni nejpozdéji do 30/6/2017.
S Uctou,
prorektor pro studijni zaleZitosti

Doc. Ladislav Cepic¢ka, Ph.D.

Ja-h-ve



Dotaznik otazky: identifikacni otazky

* \lyroky — VSechny vyroky hodnotime na skale 0 — 10 + ,,Neumim
odpovedet”:

e Kolik let celkem jste studoval/a na ZCU? (&iselny udaj)
e Pohlavi: muz/zena

e VVék: (Ciselny udaj)

e Fakulta: (vybér)

e Obor: (vypsat)



Dotaznik otazky: studium o sobé

(1) Do jaké miry Vam pripadalo studium jako celek dobre strukturované?
(2) Do jaké miry Vam pripadalo vhodné rozvrhovani predméti?

(3) Do f'ak% miry odpovidaly deklarovana forma a deklarovany obsah zkousek
realité:

(4) Do jake mir}i odpovidaly deklarovana forma a deklarovany obsah statni
zaverecné zkousky realité?

(5) Jak byste ohodnotil/a mnoZstvi usili nutného pro absolvovani oboru?
(O=prilis snadné, 5=primérené, 10=extrémneé tézké)

(6) Do jake miry program zohlednoval Vase specifické potreby? (+ moznost
Uplné na zacatek: ,Nemél/a jsem specifické potreby.”)

(7) Do jaké miry jste méli prilezitost v ramci studia oboru ziskavané znalosti a
dovednosti aplikovat v praxi?

(8) Na kolik Vas studijni obor podnécoval k promysleni a aktivnimu reseni
spolecenskych problému?



Dotaznik otazky: vyucujici
(9) Do jaké miry jste dostaval/a od vyucujicich pribéznou zpétnou
vazbu k prubéhu Vaseho studia?
(10) Do jaké miry jste byl/a spokojeny/a s kvalitou zpétné vazby?

(11) Do jaké miry Vam byli k dispozici vyucujici, pokud jste chtél/a néco
resit?

(12) Do jaké miry jste byl/a spokojeny/3a s feSenim?



Dotaznik otazky: spoluzaci/Internacionalizace

(13) Na kolik jste mél/a moznost setkdvat se béhem Vaseho studia se
zahrani¢nimi vyucujicimi a studenty?

(14) Na kolik pro Vas byla dulezita moZznost setkavat se béhem Vaseho
studia se zahrani¢nimi vyucujicimi a studenty?

(15) Do jaké miry umite v ramci studovaného oboru komunikovat
pisemné v cizim jazyce (Cist a psat)?

(16) Do jaké miry umite v ramci studovaného oboru komunikovat ustné
Vv cizim jazyce (poslech a mluveni)?



Zjisteni — kvantitativni setreni



Fakulty navratnost: obecny dotaznik

m Pocet absolventti Pocet odpovidajicich

FAV 133 66 (49,6 %)
FDU 109 36 (33 %)
FEK 282 80 (28,4 %)
FEL 227 0 (0 %)
FPE 292 98 (33,6 %)
FPR 63 29 (46 %)
FST 183 101 (55,2 %)
FZS 155 10 (6,5 %)
FE 209 94 (45 %)

celkem 1604 514 (31,1 %)

13
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Ja-h-ve
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Ja-h-ve



Navratnost dle fakult — absolutni Cisla

Navratnost dle fakult

60 80 100

Podet absolventl
40

BN FAv B FouLs I FEK [N FF N FPE
B FPR N FST FZs

(N=514). Celkova navratnost je 31.1 %.

Ja-h-ve



Navratnost dle fakult v %

40

% absolventy

20

Navratnost dle fakult

BN FAv NN FOULS NN FEK N FF
BN FPR N FST FZS

BN FPE

(N=514). Celkova navratnost je 31.1 %.

Ja-h-ve

18



Rozlozeni podle fakult

Zastoupeni fakult ve vzorku

BN FAv BN FouLs N FEK W FF W FPE
BN FPR [ FST FZs
(N=514).

Ja-h-ve

19



ZCU celek: otazky 1 -4

Organizace studia na ZCU

I 1. Do jaké miry bylo studium jako celek dobfe strukturované?
I 2. Do jaké miry bylo vhodné rozvrhovani predmét(i?
I 3. Do jaké miry odpovidaly deklarovana forma a obsah zkousek?

[ 4. Do jaké miry odpovidaly deklarovana forma a obsah SZZ?
(N1=510, N2=512, N3=499, N4=500).

Ja-h-ve

20



ZCU celek: otazky 5 -8

Hodnoceni oboru

I 5. Jak hodnotite mnoZstvi asili nutného pro absolvovani oboru?
I 5. Do jaké miry program zohlediioval Vase specifické potfeby?
I 7. Byla prileZitost znalosti a dovednosti aplikovat v praxi?

[ 8. Podnécoval Vas obor k promysleni a feseni spol. probléma?

(N1=513, N2=353, N3=487, N4=465).

Ja-h-ve

21



ZCU celek: otazky 9 — 12

Hodnoceni vyuc€ujicich
w —

I ©. Dostaval jste od vyugujicich zpétnou vazbu k pribéhu studia?
I 10. Do jaké miry jste byl spokojeny s kvalitou zpé&tné vazby?
I 11. Byl k dispozici vyudujici, pokud jste chtél néco fesit?
[ 12. Do jaké miry jste byl/a spokojeny/a s fe§enim?
(N1=496, N2=482, N3=508, N4=500).

Ja-h-ve

22



ZCU celek: otazky 13 — 16

Hodnoceni internacionalizace

Priimér

I 3. Setkaval/a jste se zahraniénimi vyugujicimi a studenty?
I 14. Bylo dulezité potkavat zahraniéni vyudujici a studenty?
I 15. Do jaké miry umite v ramci oboru komunikovat pisemné?
I

16. Do jaké miry umite v ramci oboru komunikovat Gstné?
(N1=480, N2=459, N3=499, N4=498).

Ja-h-ve



Podle fakult: otazka ¢. 1

1. Do jaké miry bylo studium jako celek dobre strukturované?

BN FAv B FouLs I FEK [N FF N FPE
B FPR N FST FZs
(N=510).

Ja-h-ve

24



Podle fakult: otazka C.

2. Do jaké miry bylo vhodné rozvrhovani predméta?

BN FAv BN FOULS [N FEK [ FF
B FPR [ FST

FZS
(N=512).

W FPE

Ja-h-ve

25



Podle fakult: otazka ¢. 3

3. Do jaké miry odpovidaly deklarovana forma a obsah zkousek?

)
E
ay
N -
o 1

BN FAv I FouLs N FEK [ FF N FPE

B FPR I FST FZS

(N=499).
Ja-h-ve

26



Podle fakult: otazka ¢. 4

4. Do jaké miry odpovidaly deklarovana forma a obsah SZZ?

BN AV BN FOULS NN FEK N FF
B FPR N FST

N FPE
FZS
(N=500).

Ja-h-ve

27



Podle fakult: otazka

C. 5

5. Jak hodnotite mnozstvi uUsili nutného pro absolvovani oboru?

BN FAv EEEEN FOULS NN FEK [N FF
I FPR [ FST FZS

N FPE

O=prili§ snadné, 5=pfimérené, 10=extrémneé tézke.
(N=513).

Ja-h-ve

28



Podle fakult: otazka ¢. 6

6. Do jaké miry program zohlednoval Vase specifické potieby?

BN FAv BN FOULS NN FEK N FF N FPE
BN FPR [ FST

FZS
(N=353).

Ja-h-ve

29



Podle fakult: otazka ¢. 7

7. Byla prilezitost znalosti a dovednosti aplikovat v praxi?

BN FAv B FouLs I FEK [N FF N FPE
B FPR N FST FZs
(N=487).

Ja-h-ve

30



Podle fakult: otazka ¢. 8

8. Podnécoval Vas obor k promysleni a fesSeni spol. probléma?

BN FAv B FouLs I FEK [N FF N FPE
B FPR N FST FZs
(N=465).

Ja-h-ve

31



Podle fakult: otazka ¢. 9

9. Dostaval jste od vyucujicich zpétnou vazbu k pribéhu studia?

BN FAv B FouLs I FEK [N FF N FPE
B FPR N FST FZs
(N=496).

Ja-h-ve

32



Podle fakult: otazka ¢. 10

10. Do jaké miry jste byl spokojeny s kvalitou zpétné vazby?

BN FAv B FouLs I FEK [N FF N FPE
B FPR N FST FZs

(N=482).

Ja-h-ve



Podle fakult: otazka ¢. 11

11. Byli k dispozici vyucujici, pokud jste chtél néco resit?

BN AV BN FOULS NN FEK N FF
B FPR N FST

N FPE
FZS
(N=508).

Ja-h-ve

34



Podle fakult: otazka ¢. 12

12. Do jaké miry jste byl/a spokojeny/a s fresenim?

BN FAv B FouLs I FEK [N FF N FPE
B FPR N FST FZs

(N=500).

Ja-h-ve
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Podle fakult: otazka ¢. 13

13. Setkaval/a jste se zahrani¢nimi vyuCujicimi a studenty?

BN FAv B FouLs I FEK [N FF N FPE
B FPR N FST FZs

(N=480).

Ja-h-ve 36



Podle fakult: otazka ¢. 14

14. Bylo dllezité potkavat zahraniéni vyucujici a studenty?

BN FAv B FouLs I FEK [N FF N FPE
B FPR N FST FZs

(N=459).

Ja-h-ve 37



Podle fakult: otazka ¢. 15

15. Do jaké miry umite v ramci oboru komunikovat pisemné?

BN FAv B FouLs I FEK [N FF N FPE
B FPR N FST FZs

(N=499).

Ja-h-ve 38



Podle fakult: otazka ¢. 16

16. Do jaké miry umite v ramci oboru komunikovat ustné?

B FAV B FouLs N FEK [ FF W FPE
B FPR I FsST FZS
(N=498).

Ja-h-ve

39



Navratnost podle oboru — absolutni Cis

PoBet absdl@entdl 15

Navratnost dle obor( FF

I Archeogie (Bc.)

[ HV - Archeogie
I MV - BAS (Bc.)
Politologie (Bc.)
B SKA (Mgr.)
I TFK (Mgr.)

I Blizkovychodni studigliBcQizi jazyky pro kom.

[ Evropska kulturni studidiiMdzthologie (Ph.D.) [l Humanistika (Bc.)

(Ph.D.)  KAN P. Vychodu (NIGE Moderni dé&jiny (Mgr.

I Mez. vztahy (Mgr.) BB Obecné dé&jiny (Bc.)
Politologie (Mgr.) SKA (Bc.)

I sociologie (Bc.) M Sociologie (Mgr.)

I usitelstvi FJ pro SS (Mgr.)

pra

(N=99). Celkova navratnost je 47 %.

Ja-h-ve

d
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/nalosti, dovednosti FF — po oborech I.

Znalosti a dovednosti absolventd FF ZCU I.

I A) Nakolik ovladate klicové znalosti z profilu absolventa?
I B) Nakolik oviadate klisové dovednosti z profilu absolventa?

(Na=90, Nb=135).

Ja-h-ve
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/nalosti, dovednosti FF — po oborech Il.

Znalosti a dovednosti absolventti FF ZCU II.

I A) Nakolik ovladate klicové znalosti z profilu absolventa?
I B) Nakolik oviadate klisové dovednosti z profilu absolventa?

(Na=116, Nb=115).

Ja-h-ve

42



/nalosti, dovednosti FF — po oborech Il

Znalosti a dovednosti absolventt FF ZCU lIl.

I A) Nakolik ovladate klicové znalosti z profilu absolventa?
I B) Nakolik oviadate klisové dovednosti z profilu absolventa?

(Na=102, Nb=105).

Ja-h-ve 43






Fakulty navratnost: obecny dotaznik

m Pocet absolventti Pocet odpovidajicich

FAV 60 25 (41,7 %)
FDU 44 10 (22,7 %)
FEK 5 1 (20 %)
FEL 8 1(12,5 %)
FPE 157 63 (40,1 %)
FPR 0 0(© %)
FST 2 1 (50 %)
FZS 0 1(® %)
FF 63 30 (47,6 %)
celkem 339 132 (38,9 %)

Ja-h-ve 45



40

30
|

Pocet respondentl
20

10

Délka studia

Rozlozeni délky studia

0

(N=132).

5 10
Kolik let celkem jste studoval/a na ZCU?

Ja-h-ve
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(N=132).

Pohlavi

RozloZeni pohlavi respondentu

B vz BN Zena

Ja-h-ve
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Pocet respondent

40

20 30

10

Vek

RozloZeni véku respondentu

20

(N=132).

25 30 35 40

Ja-h-ve
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Navratnost dle fakult — absolutni Cisla

Navratnost dle fakult

63
30
25
10
1 1 1 1

BN rAv B Fouls N FEK W FEL e FF
I FPE I FsST FZS
(N=132). Celkova navratnost je 38.8 %.

60

ntu

I
40

Pocéet absolve

20

Ja-h-ve



Navratnost dle fakult v %

Navratnost dle fakult

100
|

BN rAv B Fouls N FEK W FEL e FF
I FPE I FsST FZS

(N=132). Celkova navratnost je 38.8 %.

Ja-h-ve 50



Rozlozeni podle fakult

Zastoupeni fakult ve vzorku

BN FAv BN FEK BN FOULS N FEL N FF
BN FST I FPE FZS

(N=132). Neobdrzeli jsme 2adnou odpovéd od respondentl z FPR.

Ja-h-ve



ZCU celek: otazky 1 -4

Organizace studia na ZCU

I 1. Do jaké miry bylo studium jako celek dobfe strukturované?
I 2. Do jaké miry bylo vhodné rozvrhovani predmét(i?

I 3. Do jaké miry odpovidaly deklarovana forma a obsah zkousek?
[ 4. Do jaké miry odpovidaly deklarovana forma a obsah SZZ?

(N1=130, N2=131, N3=129, N4=128).

Ja-h-ve

52



ZCU celek: otazky 5 -8

10

Hodnoceni oboru

I 5. Jak hodnotite mnoZstvi asili nutného pro absolvovani oboru?
I 6. Do jaké miry program zohlediioval Vase specifické potfeby?
I 7. Byla piilezitost znalosti a dovednosti aplikovat v praxi?

[ 8. Podnécoval Vas obor k promy$leni a feSeni spol. problém(?

(N1=132, N2=85, N3=127, N4=121).

Ja-h-ve
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ZCU celek: otazky 9 — 12

10

Hodnoceni vyucCujicich

I o. Dostaval jste od vyugujicich zpétnou vazbu k pribéhu studia?
I 10. Do jaké miry jste byl spokojeny s kvalitou zpé&tné vazby?
I 11. Byl k dispozici vyugujici, pokud jste chtél néco fesit?
[ 12. Do jaké miry jste byl/a spokojeny/a s fe§enim?
(N1=124, N2=116, N3=131, N4=128).

Ja-h-ve
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ZCU celek: otazky 13 — 16

Hodnoceni internacionalizace
o |

I 3. Setkaval/a jste se zahraniénimi vyugujicimi a studenty?
I 14. Bylo dulezité potkavat zahraniéni vyudujici a studenty?
]
I

15. Do jaké miry umite v ramci oboru komunikovat pisemné?

16. Do jaké miry umite v ramci oboru komunikovat Gstné?
(N1=127, N2=120, N3=131, N4=130).

Ja-h-ve
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Podle fakult: otazka ¢. 1

1. Do jaké miry bylo studium jako celek dobre strukturované?

BN FAv B FouLs N FEK W FEL e FF
B FPE I FST FZS

(N=130). Z fakult FEK, FEL a FZS odpovédélo po jednom respondentovi.

Ja-h-ve

56



Podle fakult: otazka C.

2. Do jaké miry bylo vhodné rozvrhovani predmétu?
=
10.0
m -
5O -
£
=
o
q— -
N —

BN rAv B FouLs I FEK N FEL N FF
B FPE [ FST FZS
(N=131). Z fakult FEK, FEL, FST a FZS odpovédélo po jednom respondentovi.

Ja-h-ve

57



Podle fakult: otazka ¢. 3

3. Do jaké miry odpovidaly deklarovana forma a obsah zkousek?

BN FAv B FouLs N FEK W FEL e FF
B FPE I FST FZS

(N=129). Z fakult FEK, FEL, FST a FZS odpovédélo po jednom respondentovi.

Ja-h-ve

58



Podle fakult: otazka ¢. 4

4. Do jaké miry odpovidaly deklarovana forma a obsah SZZ?

BN FAv B FouLs N FEK W FEL e FF
B FPE I FST FZS

(N=128). Z fakult FEK, FEL a FZS odpovédélo po jednom respondentovi.

Ja-h-ve
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Podle fakult: otazka ¢. 5

5. Jak hodnotite mnozstvi uUsili nutného pro absolvovani oboru?

BN FAv I FpULs N FEK N FEL N FF
I FPE [ FST FZS
0=pfili§ snadné, 5=pfimérene, 10=extrémné tézke.
(N=132). Z fakult FEK, FEL, FST a FZS odpovédélo po jednom respondentovi.

Ja-h-ve 60



Podle fakult: otazka ¢. 6

6. Do jaké miry program zohlednoval Vase specifické potieby?

BN FAv B FouLs N FEK W FEL e FF
B FPE I FST FZS

(N=85). Z fakult FEL a FST odpovédélo po jednom respondentovi.

Ja-h-ve
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Podle fakult: otazka ¢. 7

7. Byla prilezitost znalosti a dovednosti aplikovat v praxi?

10

BN FAv B FouLs N FEK W FEL e FF
B FPE I FST FZS

(N=127). Z fakult FEK, FEL, FST a FZS odpovédélo po jednom respondentovi.

Ja-h-ve 62



Podle fakult: otazka ¢. 8

8. Podnécoval Vas obor k promysleni a feseni spol. problém?

10

BN FAv B FouLs N FEK W FEL e FF
B FPE I FST FZS

(N=121). Z fakult FEK, FEL, FST a FZS odpovédélo po jednom respondentovi.

Ja-h-ve 63



Podle fakult: otazka ¢. 9

9. Dostaval jste od vyucujicich zpétnou vazbu k pribéhu studia?

BN FAv B FouLs N FEK W FEL e FF
B FPE I FST FZS

(N=124). Z fakult FEL a FZS odpovédélo po jednom respondentovi.

Ja-h-ve 64



Podle fakult: otazka ¢. 10

10. Do jaké miry jste byl spokojeny s kvalitou zpétné vazby?

BN FAv B FouLs N FEK W FEL e FF
B FPE I FST FZS

(N=116). Z fakult FEL a FZS odpovédélo po jednom respondentovi.

Ja-h-ve
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Podle fakult: otazka ¢. 11

11. Byli k dispozici vyucujici, pokud jste chtél néco fesit?

BN FAv B FouLs N FEK W FEL e FF
B FPE I FST FZS

(N=131). Z fakult FEK, FEL, FST a FZS odpovédélo po jednom respondentovi.

Ja-h-ve
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Podle fakult: otazka ¢. 12

12. Do jaké miry jste byl/a spokojeny/a s freSenim?

BN FAv B FouLs N FEK W FEL e FF

BN FPE N FST Fzs
(N=128). Z fakult FEK, FEL, FST a FZS odpovédélo po jednom respondentovi.

Ja-h-ve 67



Podle fakult: otazka ¢. 13

13. Setkaval/a jste se zahrani¢nimi vyuCujicimi a studenty?

BN FAv B FouLs N FEK W FEL e FF
B FPE I FST FZS

(N=127). Z fakult FEK, FST a FZS odpovédélo po jednom respondentovi.

Ja-h-ve
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Podle fakult: otazka ¢. 14

14. Bylo dulezité potkavat zahrani¢ni vyucujici a studenty?

10

BN FAv B FouLs N FEK W FEL e FF
B FPE I FST FZS

(N=120). Z fakult FEK, FST a FZS odpovédélo po jednom respondentovi.

Ja-h-ve 69



Podle fakult: otazka ¢. 15

15. Do jaké miry umite v ramci oboru komunikovat pisemné?

BN FAv B FouLs N FEK W FEL e FF
B FPE I FST FZS

(N=131). Z fakult FEK, FEL, FST a FZS odpovédélo po jednom respondentovi.

Ja-h-ve 70



Podle fakult: otazka ¢. 16

16. Do jaké miry umite v ramci oboru komunikovat ustne?

BN FAv B FouLs N FEK W FEL e FF
B FPE I FST FZS

(N=130). Z fakult FEK, FEL, FST a FZS odpovédélo po jednom respondentovi.

Ja-h-ve 71



Navratnost podle oboru — absolutni Cisla

Navratnost dle obortu FF

m —
E
c
0
=2 7
(@]
7
]
©
©
,8 o~
o
o ..
B APM (Mgr.) B Archeogie (Bc.) B Ceskeé dgjiny (Bc.)
. Cizi jazyky pro kam. praxi (Bc.) . Evropska kulturni studia (Mgr.) . Filozofie (Bc.)
. Humanistika (Bc.) KAN P. Vychodu (Mgr.) . MV - BAS (Bc.)
B Mez. vztahy (Mgr.) B Obecné déjiny (Bc.) B Politologie (Bc.)
SKA (Bc.) SKA (Mgr.) Sociologie (Bc.)
B ucitelstvi FJ pro SS (Mgr.)

(N=31). Celkova navratnost je 49 %.

Ja-h-ve



/nalosti, dovednosti FF — po oborech I.

Znalosti a dovednosti absolventd FF ZCU I.

I A) Nakolik ovladate klicové znalosti z profilu absolventa?
I B) Nakolik ovladate klisové dovednosti z profilu absolventa?

(Na=32, Nb=34).

Ja-h-ve
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/nalosti, dovednosti FF — po oborech Il.

Znalosti a dovednosti absolventti FF ZCU II.

I A) Nakolik ovladate klicové znalosti z profilu absolventa?
I B) Nakolik ovladate klisové dovednosti z profilu absolventa?

(Na=40, Nb=42).

Ja-h-ve

74



/nalosti, dovednosti FF — po oborech Ill.

Znalosti a dovednosti absolventt FF ZCU lIl.

I A) Nakolik ovladate klicové znalosti z profilu absolventa?
I B) Nakolik ovladate klisové dovednosti z profilu absolventa?

(Na=36, Nb=33).

Ja-h-ve
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Navratnost podle oboru — absolutni Cisla

Navratnost dle obort FAV

< -

=3

2o
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BN

D

0Q
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o 1

B n:. fyzika (Bc.) B Kybernetika (Bc.)
B Kybernetika (ing.) P Informatcni systémy (Bc.)
I Informacni systémy (ing.) B Informatika (Bc.)
[ Komunikace ¢&lovék—stroj (Bc.) Softwarové inZzenyrstvi (ing.)
B Matematika a management (Bc.) [ Stavitelstvi (Bc.)

(N=22). Celkova navratnost je 37 %.

Ja-h-ve



/nalosti, dovednosti FAV — po oborech |.

Znalosti a dovednosti absolventd FAV ZCU |.

I A) Nakolik ovladate klicové znalosti z profilu absolventa?
I B) Nakolik ovladate klisové dovednosti z profilu absolventa?

(Na=31, Nb=29).

Ja-h-ve
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/nalosti, dovednosti FAV — po oborech II.

Znalosti a dovednosti absolventii FAV ZCU Il.

I A) Nakolik ovladate klicové znalosti z profilu absolventa?
I B) Nakolik ovladate klisové dovednosti z profilu absolventa?

(Na=39, Nb=44).

Ja-h-ve
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SZZ - Celkem (Cerven + zari)



Fakulty navratnost: obecny dotaznik celkem

M Pocet absolventl: cerven/zafi (cekem) | Pocet odpovidajicich: cerven/zafi (celkem %)

133+60 (193) 66 + 25 (47,2 %)
FDU 109+44 (153) 36 +10 (30,1 %)
FEK 282+5 (287) 80 +1 (28,2 %)
FEL 227+8 (235) 0+1(0,4%)
FPE 292+157 (449) 98 + 63 (35,9 %)
FPR 63+0 (63) 29 +0 (46 %)
FST 183+2 (185) 101 +1 (55,1 %)
FZS
FF 209+63 (272) 94 + 30 (45,6 %)
celkem 1604+ 339 (1943) 514 + 132 (32,4 %)

Ja-h-ve 80



100 150 200

Pocet respondent

50

Délka studia

Rozlozeni délky studia

(N=645).

I I I
5 10 .15
Kolik let celkem jste studoval/a na ZCU?

Ja-h-ve

20
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(N=646).

Pohlavi

RozloZeni pohlavi respondentu

B vz BN Zena

Ja-h-ve
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150
1

100
1

Pocet respondent

50
1

Vek

RozlozZeni véku respondentl

20 30 40 50
Vek
(N=645).

Ja-h-ve 83



Navratnost dle fakult — absolutni Cis

Navratnost dle fakult
161

B rAv B FoUuLs I FEK W FEL e FF
I FPE I FPR FsT M Fzs

(N=646). Celkova navratnost je 32.4 %.

Ja-h-ve

d
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Navratnost dle fakult v %

Navratnost dle fakult

55.1

B rAv B FoUuLs I FEK W FEL e FF
I FPE I FPR FsT M Fzs

(N=646). Celkova navratnost je 32.4 %.

Ja-h-ve
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Rozlozeni podle fakult

Zastoupeni fakult ve vzorku

BN FAV
I FPE

BN FDULS
T FPR

R FEL

W FF

(N=646).

Ja-h-ve
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ZCU celek: otazky 1 -4

Organizace studia na ZCU

I 1. Do jaké miry bylo studium jako celek dobfe strukturované?
I 2. Do jaké miry bylo vhodné rozvrhovani predmét(i?

I 3. Do jaké miry odpovidaly deklarovana forma a obsah zkousek?
[ 4. Do jaké miry odpovidaly deklarovana forma a obsah SZZ?

(N1=640, N2=643, N3=628, N4=628).

Ja-h-ve

87



ZCU celek: otazky 5 -8

10

Hodnoceni oboru

I 5. Jak hodnotite mnoZstvi asili nutného pro absolvovani oboru?
I 6. Do jaké miry program zohlediioval Vase specifické potfeby?
I 7. Byla piilezitost znalosti a dovednosti aplikovat v praxi?

[ 8. Podnécoval Vas obor k promy$leni a feSeni spol. problém(?

(N1=645, N2=438, N3=614, N4=586).

Ja-h-ve

88



ZCU celek: otazky 9 — 12

10

Hodnoceni vyucCujicich

I o. Dostaval jste od vyugujicich zpétnou vazbu k pribéhu studia?
I 10. Do jaké miry jste byl spokojeny s kvalitou zpé&tné vazby?
I 11. Byl k dispozici vyugujici, pokud jste chtél néco fesit?
[ 12. Do jaké miry jste byl/a spokojeny/a s fe§enim?
(N1=620, N2=598, N3=639, N4=628).

Ja-h-ve

89



ZCU celek: otazky 13 — 16

Hodnoceni internacionalizace
o |

I 3. Setkaval/a jste se zahraniénimi vyugujicimi a studenty?
I 14. Bylo dulezité potkavat zahraniéni vyudujici a studenty?
]
I

15. Do jaké miry umite v ramci oboru komunikovat pisemné?

16. Do jaké miry umite v ramci oboru komunikovat Gstné?
(N1=607, N2=579, N3=630, N4=628).

Ja-h-ve
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Podle fakult: otazka ¢. 1

1. Do jaké miry bylo studium jako celek dobre strukturované?

BN rAv B FDULSs I FEK W FEL e FF
B FPE I FPR

FST I Fzs
(N=640). Z fakulty FEL odpovédél jediny respondent.

Ja-h-ve

91



Podle fakult: otazka ¢. 2

2. Do jaké miry bylo vhodné rozvrhovani predmétu?

BN rAv B FDULSs I FEK W FEL e FF
B FPE I FPR FST M Fzs

(N=643). Z fakulty FEL odpovédél jediny respondent.

Ja-h-ve

92



Podle fakult: otazka ¢. 3

3. Do jaké miry odpovidaly deklarovana forma a obsah zkousek?

BN rAv B FDULSs I FEK W FEL e FF
B FPE I FPR

FST I Fzs
(N=628). Z fakulty FEL odpovédél jediny respondent.

Ja-h-ve

93



Podle fakult: otazka ¢. 4

4. Do jaké miry odpovidaly deklarovana forma a obsah SZZ?

BN rAv B FDULSs I FEK W FEL e FF
B FPE I FPR FST M Fzs

(N=628). Z fakulty FEL odpovédél jediny respondent.

Ja-h-ve

94



Podle fakult: otazka ¢. 5

5. Jak hodnotite mnozstvi uUsili nutného pro absolvovani oboru?

BN FAv B rFouls N FEK N FEL N FF
BN FPE N FPR FST NN FZs

O=prili§ snadné, 5=pfimérene, 10=extrémné tézke.

(N=645). Z fakulty FEL odpovédél jediny respondent.

Ja-h-ve 95



Podle fakult: otazka ¢. 6

10

6. Do jaké miry program zohlednoval Vase specifické potieby?

BN rAv B FDULSs I FEK W FEL e FF
B FPE I FPR

FST I Fzs
(N=438). Z fakulty FEL odpovédél jediny respondent.

Ja-h-ve

96



Podle fakult: otazka ¢. 7

10

7. Byla prilezitost znalosti a dovednosti aplikovat v praxi?

BN rAv B FDULSs I FEK W FEL e FF
B FPE I FPR FST M Fzs

(N=614). Z fakulty FEL odpovédél jediny respondent.

Ja-h-ve
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Podle fakult: otazka ¢. 8

10

8. Podnécoval Vas obor k promysleni a feseni spol. problém?

BN rAv B FDULSs I FEK W FEL e FF
B FPE I FPR FST M Fzs

(N=586). Z fakulty FEL odpovédél jediny respondent.

Ja-h-ve

98



Podle fakult: otazka ¢. 9

9. Dostaval jste od vyucujicich zpétnou vazbu k pribéhu studia?

BN rAv B FDULSs I FEK W FEL e FF
B FPE I FPR FST M Fzs

(N=620). Z fakulty FEL odpovédél jediny respondent.

Ja-h-ve

99



Podle fakult: otazka ¢. 10

10. Do jaké miry jste byl spokojeny s kvalitou zpétné vazby?

BN rAv B FDULSs I FEK W FEL e FF
B FPE I FPR FST M Fzs

(N=598). Z fakulty FEL odpovédél jediny respondent.

Ja-h-ve 100



Podle fakult: otazka ¢. 11

11. Byli k dispozici vyucujici, pokud jste chtél néco fesit?

BN rAv B FDULSs I FEK W FEL e FF
B FPE I FPR FST M Fzs

(N=639). Z fakulty FEL odpovédél jediny respondent.

Ja-h-ve 101



Podle fakult: otazka ¢. 12

12. Do jaké miry jste byl/a spokojeny/a s freSenim?

BN rAv B FDULSs I FEK W FEL e FF
B FPE I FPR FST M Fzs

(N=628). Z fakulty FEL odpovédél jediny respondent.

Ja-h-ve 102



Podle fakult: otazka ¢. 13

13. Setkaval/a jste se zahrani¢nimi vyuCujicimi a studenty?

10

BN rAv B FDULSs I FEK W FEL e FF
B FPE I FPR FST M Fzs

(N=607).

Ja-h-ve 103



Podle fakult: otazka ¢. 14

14. Bylo dulezité potkavat zahrani¢ni vyucujici a studenty?

10

B rAv B FoULSs I FEK W FEL W FF
B FPE I FPR FST I FZS

(N=579).

Ja-h-ve 104



Podle fakult: otazka ¢. 15

15. Do jaké miry umite v ramci oboru komunikovat pisemné?

BN rAv B FDULSs I FEK W FEL e FF
B FPE I FPR FST M Fzs

(N=630). Z fakulty FEL odpovédél jediny respondent.

Ja-h-ve 105



Podle fakult: otazka ¢. 16

16. Do jaké miry umite v ramci oboru komunikovat ustne?

BN rAv B FDULSs I FEK W FEL e FF
B FPE I FPR FST M Fzs

(N=628). Z fakulty FEL odpovédél jediny respondent.

Ja-h-ve 106



Navratnost podle oboru FF — absolutni Cis

15 20

5

Pocéet absolventl
10

0

18

Navratnost dle obort FF

17

B APM (Mgr)
B Ceske dgjiny (Be.)
[ Etnologie (Ph.D.)

MV - BAS (Bc.)
B Politologie (Bc.)
I SKA (Mgr.)
B TFK (Mgr.)

. Archeogie (Bc.)

. Cizi jazyky pro kom. praxi (Bc.) . Evropska kulturni studia (Mgr.)

Filozofie (Bc.)

[ Hv - Archeogie (Ph.D.) [l]l KAN P. VWychodu (Mgr.)

Mez. vztahy (Mgr.)
B Politologie (Mgr.)
. Sociologie (Bc.)
Ugitelstvi FJ pro S5 (Mgr.)

B Blizkovychodni studia (Bc.)

B Humanistika (Bc.)

B Modemi dgjiny (Mgr.)
Obecné dé&jiny (Bc.)

B sKA (Be)

. Sociologie (Mar.)

(N=130). Celkova navratnost je 47.8 %.

Ja-h-ve

d
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/nalosti, dovednosti FF — po oborech I.

Znalosti a dovednosti absolventd FF ZCU I.

I A) Nakolik ovladate klicové znalosti z profilu absolventa?
I B) Nakolik ovladate klisové dovednosti z profilu absolventa?

(Na=118, Nb=120).

Ja-h-ve 108



/nalosti, dovednosti FF — po oborech Il.

Znalosti a dovednosti absolventti FF ZCU II.

I A) Nakolik ovladate klicové znalosti z profilu absolventa?
I B) Nakolik ovladate klisové dovednosti z profilu absolventa?

(Na=132, Nb=178).

Ja-h-ve 109



/nalosti, dovednosti FF — po oborech Ill.

Znalosti a dovednosti absolventt FF ZCU lIl.

I A) Nakolik ovladate klicové znalosti z profilu absolventa?
I B) Nakolik ovladate klisové dovednosti z profilu absolventa?

(Na=166, Nb=1686).

Ja-h-ve 110



Navratnost podle oboru FAV — absolutni Cisla

Navratnost dle obord FAV

< -

o3

2o -

o

=

o

[72]

BN

©

0

o

& —

o —

B . fyzika (Bc.) B Kybernetika (Bc.)
I Kybernetika (ing.) P Informaéni systémy (Bc.)
I Informaéni systémy (ing.) I nformatika (Bc.)
[ Komunikace &lovék—stroj (Bc.) Softwarové inZzenyrstvi (ing.)
I Matematika a management (Bc.) [ Stavitelstvi (Bc.)

(N=22). Celkova navratnost je 11 %.

Ja-h-ve 111



/nalosti, dovednosti FAV — po oborech |.

Znalosti a dovednosti absolventd FAV ZCU |.

I A) Nakolik ovladate klicové znalosti z profilu absolventa?
I B) Nakolik ovladate klisové dovednosti z profilu absolventa?

(Na=31, Nb=29).

Ja-h-ve 112



/nalosti, dovednosti FAV — po oborech II.

Znalosti a dovednosti absolventii FAV ZCU Il.

I A) Nakolik ovladate klicové znalosti z profilu absolventa?
I B) Nakolik ovladate klisové dovednosti z profilu absolventa?

(Na=39, Nb=44).

Ja-h-ve 113



Kvalitativni ¢ast — zjisteni



Postup

Kvalitativni cast:

e Cil:

1. Zkoumat postoje, nazory a minéni zameéstnavatelu (rozhovory vedené s HR—
personalni reditelé)

e Metoda:

1. Vstupni pilotaz: (3 rozhovory) — priprava osnovy otazek, stanoveni ¢asové osy

2. Rekrutace adekvatnich firem a vlastni rozhovory: kritérium vybéru (pUsobi v regionu,
odebiraji absolventy ZCU, tridéni podle poctu zaméstnancu (1<50, 51<500, 501<o<)

3. Focus interview — polostrukturovany rozhovor

4. Firmy: CEZ-Temelin, Skoda Auto, Aimtec, Marbes, IPSOS, ZF, Prazdroj, Magistrat MP,
DOQOSAN, Fakultni nemocnice Plzen aj.



(X D4

Obecna zjisteni

Prevazuje pocit, ze doslo k poklesu Sife znalosti u absolventl (horizont 10 let
zejména u technickych aprobaci)

NarUst pozadavki/ocekavani ze strany absolvent(
Pozadavek na lepsi jazykovou vybavenost absolventu

Prevazuje preference obecnéjSich znalosti absolventa oproti kladeni dldrazu na
hlubokou specializaci

Solidni teoretické znalosti vs. nedostatecna praxe a schopnost teoretické znalosti
aplikovat

Dlraz na vétsi miru praxe béhem studia

Nedostatecné, soft skills“ (sebe)prezentace, tymova prace, nasazeni, zodpovédnost



Detailni zjisteni

Zkusenost HR s absolventy netechnického
charakteru



1/7 Absolventi zvysuji pozadavky a nadhodnocuji
své schopnosti

o Zadost o vy3&i plat, kratsi tvazky s e

e Zadny vykon navic g nadhodnocujou, to je vid &t
u téch zivotopis u..“

Resp.2.: .. otev fené se
ptaji, co jim dokazeme ve
\ srovnani s podobnymi
firmami nabidnout navic,
aby Sli k nam.*”

P ——— s



2/7 Negativa u absolventl netechnickych obor(

* Nedostatecné soft skills — nedostatecna (sebe)prezentace, tymova prace,
nasazeni, zodpovednost a PC gramotnost

* Pokles zodpovednosti a nedostatecCny zajem o praxi
e Nedisciplinovanost
 Nedostatecna jazykova vybavenost

Resp.1: ,...urove Aty N
po éita€ovy gramotnosti je
stejna...jak u sestry s praxi,

Resp.2.:,...musime tak u absolventky
hodn & makat ha tom, bakalafe,..cozZ je z mého
abychom ty staze - pohledu Spatn &.*

obsadili..mame 7 projekt > L



3/7 Dobra zkusenost s lidmi ktefi vycestovali
X
malo aktivnich lidi a neochota cestovat

e Absolventi, ktefi vycestovali jsou flexibilnéjsi diky presunim

e ALE: Erasmus , kamuflaz” — blizka destinace neni vnimana jako usili
(napf. Regensburg — podle HR nejde o aktivitu navic. Student nejde do
rizika; ma to blizko domova, nejedna-li se o specificky obor, ktery
jinde neni)



4/7 Lidé bez cile a sméru + neochota presouvat se na
pracovnim trhu

 Ti, co jsou ochotni se presouvat, voli Unikoveé varianty



5/7 Schopnosti a znalosti generace ,,X“ a ,Y"“
jsou srovnatelné, ale meni se jejich iniciativa

e Generace ,Y“ nechce jen praci a vyhoret jako generace , X“

e Skdla uplatnéni na pracovnim trhu je $irokd, takie pfemysli, co vlastné
chtéji, aniz by ,to vedeli”

Ja-h-ve — 122



6/7 Inflace vzdélani a pokles kvality /
znalosti/dovednosti

Resp.2.:,Co troSi €ku
postradame, tak po rad
\ tady jesSt é pokulhava

* Nedostatecna jazykova vybavenost [ e

absolvent 0.“

 Klesd pocet excelentnich absolventl/studentl h

e Solidni az vynikajici teoreticky background — kterého se pak
ale nechtéji vzdat nebo jej upozadit pri vyzkumech

ALE! Ti, co projdou pohovorem, jsou z univerzity relativné /
dObFe pﬁpravem’ Resp.l.: ,.KdyzZ si porovham jakoby ,

vystupy z test U,...tak jsem n ékdy
velmi p fekvapenej, kam to ¢lovék
muze dotdhnout s pr tmeérnyma
schopnostma v ramci titul 4. Takze
je tam inflace vzd élani..."




7/7 Pretlak vysokoskolakd i na pozice SS

Resp.l1.: ,..my uz mame 60% sester
vysokoSkola €ek, jsou magistry,doktorky,
dod élavaji si Ph.D. a samoz rejmé, ze uz
\ berou Iéka rfe ne jako nad Fizeného nebo
jako autoritu, ale jako partnera a dochazi
ke stfetiim.. TakZe jsou sebev édom é;Si
...materialisticky ato d Fiv sestry nebyly.”




Detailni zjisténi

Zkusenost HR s absolventy technického
charakteru



1/6 Technologicka obeznamenost a schopnost adaptace
je vyssSi + neboji se cestovat

ALE!

2/6 Kvalita (znalosti/dovednosti) klesa; malo aktivnich

* Nedostatecna jazykova vybavenost
* Neochota presouvat se v ramci pracovniho trhu
* Nevyjizdéji na Erasmus

Resp.1: ,...s n ékterymijsme
se rozlou €ili na zaklad é
neochoty pracovat kdekoliv

jinde nez v Plzni.*




3/6 Rostou pozadavky absolventu a trendem je jit
snazsi cestou

e Rostou pozadavky absolventu

* Neskromnost (vyssi plat, zkracené uvazky, homeoffice, psi v praci) nikoli
vykon a délat néco navic

* Trendem je jit snazsi cestou: hledani pozic, kde je vice za méné prace

Resp.1: ,..dej mi préci,
penize a vic po mn é
necht &j.”

S — —
—————————————



4/6 Aktivni prevazuji z nizsi socialni tridy a jsou
aktivnejsi nez predeslé generace

e Aktivni a tvrdé pracujici - prevazuje nizsi socialni trida. Pribyvaji
zajisténi (stredni trida), kterfi pracovat nechtéji

 Ti, co jsou aktivni, jsou aktivnéjsi nez predeslé generace a maji zajem
pracovat

e Zkusenost s milenialy: vyssi mira zavislosti (drogy, virtualni
svety,socialni sité)

4

Resp.1.: ,nebo si myslet, ze kdyz
jsem odeslal e-mail, tak to na
druhé stran é bylo pochopeno.
Odeslat e-mail neznamena mit

pfevzato..”




5/6 Negativa u absolventl technickych oborl

 Nemaji zajem, cile

 Nemaji respekt

e Méni se podil mezi umi/neumi

* Nadmeérna znalost teorie, slabsi propojenost s praxi
* Neschopnost komunikovat s klienty /

Resp.2.: ,Naradzime na
studenty, ktery prost é ve

'\ 4.ro€éniku nev édi, co cht &ji
délat ani je to nenapadlo a

nikde se nebyli podivat.”




6/6 Pretlak vysokoskolaki i na pozice SS

Resp.2.: , je celkem z Fejma nebo jasna
korelace mezi dosazenym vzd élanim a
prost & mzdou, kterou ten ¢lovék muaze
dostat, takze ja si Fikam, jestli to neni o
tom spisS pak ziskat jakykoliv titul, nad
ramec jako ty st Fedni Skoly.”

S —
T —



Ocekavani firem/statni sprava aj. — netechnického charakteru — jak by mél
vypadat absolvent

P — - o~ "—‘—\‘_,
( Sebereflexe — :
T Obecné znalosti,
< kreativita,

& kritické mysleni a

flexibilita, pokora schopnost je

e o o é O propojovat
( Iniciativa, schopnost QD 9 & | o
& ucit se a komunikovat Q O a— —— i~
/ + prace v kolektivu o ( Zakladni
) ° ( schopnosti (PPT,
MW, EXC.,

( Naplnéni

& znalosti,
garantovanych
univerzitou

linkedin..)

— g,

I Znalost ciziho

< jazyka (A))

_p— —

—

<

Loajalita

131



Ocekavani firem — prevazujiciho technického charakteru — jak by mél
vypadat absolvent

—

) (Iniciativa,
K ochota ucit se,
flexibilita

( Naplnéni znalosti,
(\ garantovanych

univerzitou _, Q
) ,, Q
e — ) Q | Q f Prace v
Q o Q kolektivu a
Konzervativni, | Q motivace
Y p Q ®)
kreativita

f‘_\.,/ﬁ‘\r —

Q f Znalost
(_  programovaciho
jazyka

(” Respektovani
Q autority a
dodrzovani
predpist

———

( Znalost ciziho

Q Praxe béhem
jazyka (AJ)

studia
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Zpétna vazba pro UNI formou statistik ze strany
zameéstnavatelli/zaveér

V  naprosté vétSiné si  dotazani zameéstnavatelé presné statistiky o
pfijatych/odmitnutych/ Zivotnosti absolventa (nejen ze ZCU) nevedou, pokud ano,
tak jen na vybrané pozice. Podklady jsem dostal vetSinou ex post a jedna se o
nepresné udaje, s kterymi se da sice pracovat, ale interpretace musi byt velmi
obezretna.

Sdélované predstavy o absolventech tak maji mnohdy obecnou povahu, kterou pak
prenasi na vsechny nastupujici absolventy, ale neni vzdy mozné urcit, existuji-li
néjaké specifické rozdily (pozitivni/negativni) mezi absolventy ZCU a jinymi UNI, s
kterymi by bylo mozné dale hloubégji pracovat (na urovni programu). Ale zaroven je
nutné mit na zreteli, ze rozdily v programech a formach vyuky jsou celkové v
univerzitnim prostfedi CR velmi podobné.

Je patrné, ze zkusenosti i ocekavani u HR jsou v nekterych ohledech v rozporu a je
nezbytné zohlednovat kontext.



(1)

(2)

(3)

(4)

Otazky pro UNI:

Potfebujeme uréit u negaci/pozitiv co je strukturdlni povahy, co je ddno okolnostmi, osobnostni
studenta bez toho nelze prijmout zavér, nakolik se jedna o generacni rozdil nebo ne.

,Aktivnich je mdlo”

Neochota cestovat, ktera je nahlizena jako regionalni zalezitost

,Veédomi toho, Ze firma md néjakd ocekdvani, cdstecné ze strany UNI naplnit, ale zdrovern je to
svobodnd puda, UNI se musi zamérovat na budoucnost. (...) bych ocekaval, Ze je to jako vétsi
diraz na to jako pomdhat (..) jako vzdéldvat a v uvozovkdch vychovadvat lidi jakoby nejenom pro
ty firmy, co potrebujou ted, ale co mizZou potrebovat do budoucna”



Otazky pro UNI:

(6) Absolventim chybi eldn, iniciativa, pokora, soudnost (viz okamzité dozadovani benefitd).

(7)  VS: "Neni to tak zIé, absolventa si vypéstujes pro sebe a je to dobry, neprinese si Zddny Spatny, dobry, prosté pfijde Cistej list
s nejakym zdkladnim katalogem dovednosti, kdyZ to tak vemu a ty si ty dovednosti zacne$ uspordddvat, podle toho co na
ném chces konkrétné na ty pozici."

(8) Neumi mluvit, jednat s lidmi, chybi soft skills: “Tak a s tim souvisi potom ale i jedndni s lidma. Pokud se umim dobre
vyjadrovat, dobre pojmenovdvat, tak se mi s téma lidma jednd daleko lip a daleko lip mé pochopé;j."
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